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MODIFICACION al Acuerdo General que establece las bases para la implementacion, ingreso, promocion y
desarrollo del Servicio Civil de Carrera Administrativa con paridad de género en e Tribunal Electoral del Poder
Judicial dela Federacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion.- Comision de Administracion.- Secretaria.

El seis de abril de dos mil diecisiete, mediante Acuerdo 103/S4(6-1V-2017), la Comisién de
Administracion aprobdé las modificaciones al Acuerdo General que establece las Bases para la
Implementacion, Ingreso, Promocion y Desarrollo del Servicio Civil de Carrera Administrativa con
Paridad de Género en el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en el apartado
siguiente:

CAPITULO TERCERO
Del Comité del Servicio Civil de Carrera

Articulo 19. Se establecera un Comité del Servicio Civil de Carrera que como parte de sus atribuciones
tendra las siguientes:

l. [...];
i [...I
. [...];

V. [...]
V. [...]
VI. [..Iy,
vIL [

El Comité estara conformado bajo el principio de paridad, integrado en una proporcién que no exceda de
tres integrantes de un mismo género, conforme a lo siguiente:

l. [--.];
i [...I;

lll. Dos integrantes de la Comision de Administracion que lo sean del Consejo de la Judicatura Federal;

V. [...];

V. [...]

VI [...];

VIL [..]:
a. [...I;
b. [.];
c. [...];
d [..Iy

VIIL [



Miércoles 17 de mayo de 2017 DIARIO OFICIAL (Segunda Secci6n) 33

L..].
TRANSITORIOS A LAS REFORMAS APROBADAS POR LA COMISION DE ADMINISTRACION

MEDIANTE ACUERDO 103/S4(6-1V-2017), EMITIDO EN SU CUARTA SESION ORDINARIA CELEBRADA
EL SEIS DE ABRIL DE DOS MIL DIECISIETE.

PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion.

SEGUNDO. Se derogan todas aquellas disposiciones que contravengan a las presentes reformas.

TERCERO. Para su mayor difusién, publiquese en las paginas de intranet e internet del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion; adicionalmente, hagase del conocimiento a todas las areas del Tribunal
Electoral a partir de su entrada en vigor.

EL SUSCRITO, LICENCIADO JORGE ENRIQUE MATA GOMEZ, SECRETARIO DE LA COMISION DE
ADMINISTRACION DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, CON FUNDAMENTO EN
LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 170, FRACCION VI, DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CITADO ORGANO
JURISDICCIONAL.

CERTIFICA

Que la presente copia en 2 fojas, corresponde a la MODIFICACION AL ACUERDO GENERAL QUE
ESTABLECE LAS BASES PARA LA IMPLEMENTACION, INGRESO, PROMOCION Y DESARROLLO DEL
SERVICIO CIVIL DE CARRERA ADMINISTRATIVA CON PARIDAD DE GENERO EN EL TRIBUNAL
ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, aprobada por la Comisién de Administracion
mediante Acuerdo 103/S4(6-1V-2017), emitido en la Cuarta Sesién Ordinaria celebrada el 6 de abril de 2017,
que obra en los archivos de la Direccion General de Asuntos Juridicos. DOY FE.

Ciudad de México, 4 de mayo de 2017.- El Secretario de la Comision de Administracion del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, Jorge Enrique Mata Gomez.- Rubrica.



